FICHE DESCRIPTIVE DE LA FORMATION

/ZCL_/ Collectif Femmes-mixité

Département égalité des droits
forma ion 263, rue de Paris — Case 5-1
93516 Montreuil Cedex

‘ t Courriel : fem-mixite@cgt.org
Site internet : https://www.egalite-professionnelle.cgt.fr et https://www.cgt.fr

Tél.: 01 5582 81 57

Egalité femmes — hommes : Voir, Comprendre, Agir !

Population syndicale concernée :
A destination de tous les syndiqué-es.

Le contexte qui améne a faire de la formation :
Besoin de sensibiliser les syndiqué-es sur les inégalités salariales et professionnelles entre
les femmes et les hommes.
Besoin de mobiliser et de développer les outils a disposition pour renforcer I'action syndicale
sur I'égalité entre les femmes et hommes.

Les objectifs de formation :
A Tissue de cette formation, les stagiaires seront en capacité d’identifier les causes des
inégalités professionnelles entre les femmes et les hommes et de développer une activité
syndicale avec les outils a disposition pour les combattre.

Les théemes abordés :

o Histoire d’égalité

e Chausser les lunettes du genre
o Les outils de I'égalité

Les prérequis a cette formation :
Les stagiaires devront & minima avoir suivi la formation « Participer a la vie de la CGT »
(les 3 modules), ou la FSG1

Evaluations prévues :
Evaluations sommatives et formatives au cours de la formation.
Evaluation estimative a l'issue de chaque journée et a l'issue de la formation.

Forme et durée de I'action de formation
Formation de 3 jours
Animateur-rices et intervenant-es : Frédérique Bartlett, conseillere confédérale droits de
femmes et discriminations et d’autres formateur-rices Cgt
Dates : du 9 au 11 juin 2027
Lieu : Centre confédéral de formation syndicale Benoit Frachon
a Courcelle-sur-Yvette (91190)
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